
採用・募集

募集職種 看護師、保健師

募集人数 6名

応募条件 看護師・保健師免許取得見込み・または資格取得済みの方【第二新卒・社会人経験者 歓迎】

雇用条件等

雇用形態 正規雇用(試用期間3ヵ月、条件変更なし) 契約期間の定めなし

業務内容 看護業務全般(プライマリーナーシング制)

給与 月収見込み 看護師：286,000円 保健師：292,000円(深夜手当・準夜手当各4回分で算定)

基本給 看護師：226,000円 保健師：232,000円

各種手当 住宅手当：13,500円(基本給に込み、全員支給) ベア評価料手当8,500円
深夜手当：9,000円 準夜手当：6,000円 当直手当：12,900円
(準夜勤務後、終電後のタクシー代全額支給)
賞与年2回 昇給年1回/5,000円
扶養手当、時間外手当、年末年始特別手当、交通費支給

就業場所 小豆沢病院、訪問看護ステーション、診療所 など(板橋区、練馬区、北区)

勤務形態 シフト制・2交替または3交替/早番、遅番等の変則勤務もあり(配属先による)
例：日勤8:30～17:20、準夜勤16:00～0:50、深夜勤0:10～9:00、当直17:00～9:00(うち仮眠2時間)
時間外労働あり(1年目は月3.5時間程度) 勤務インターバル保障：最低12時間

休日
休暇

休日 4週8休制、夏季休暇5.5日、年末年始休暇5日※年間休日休暇123.5日(2025年度)

有給休暇 初年度10日、次年度14日、最大20日 ※女性は生理休暇(月1日)を保障

その他 慶弔休暇、看護休暇、介護休暇、特別休暇

加入保険 健康保険、雇用保険、厚生年金、共済組合加入

福利厚生 出産・育児 出産休暇、夜勤免除、授乳時間保障、育児休暇、育児短時間勤務制度

医療費減免 当法人事業所受診時の医療費・薬代を全額補助

文化助成 映画、観劇、スポーツ等の鑑賞、書籍購入の費用助成(1,000円×3回/年)

寮・社宅 集合寮(水光熱費実費)、借り上げマンション(家賃補助30,000円)、引越し代支給
(条件あり)

その他 ユニフォーム貸与、ナースシューズ購入費補助、カーディガン支給、受動喫煙
防止措置(全館禁煙)

研修制度 卒年研修 ラダー制 ステップアップできるシリーズ研修や当法人オリジナル研修も

法人研修 他職種・他院所(東京民医連内)合同研修あり

外部研修 看護協会、業者による研修・講演会の参加費用負担制度あり

資格取得支援 認定看護師資格取得の支援制度あり

奨学金 50,000円/月 貸与期間と同期間勤務すれば返済免除。別途貸付金10,000～30,000円/月もあり

採用試験 小論文(800字/1時間)、個人面接1回 ※日程はホームページに掲載。個別対応もいたします
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医療法人財団健康文化会 小豆沢病院医療法人財団健康文化会 小豆沢病院

～地域密着型病院で、患者を丸ごとみる看護を～～地域密着型病院で、患者を丸ごとみる看護を～

お問い合わせ先
〒174-8502 東京都板橋区小豆沢1-6-8 医療法人財団健康文化会 小豆沢病院 看護学生室
E-Mail：kangakusei@kenbun.or.jp Tel：03-3968-7993(看護学生担当直通)
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